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[bookmark: _Hlk200631292]«Түркістан облысы бойынша техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау бағдарламасына бөлінген қаржыларының жұмсалуына және мемлекет активтерін пайдалануына тиімділік аудит жүргізу» аудиторлық іс-шарасы бойынша жүргізілген аудиттің нәтижелеріне 
АУДИТОРЛЫҚ ҚОРЫТЫНДЫ

I. Кіріспе 
[bookmark: _Hlk207974421][bookmark: _Hlk200631233]1.1. Аудиторлық іс-шараның атауы: «Түркістан облысы бойынша техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау бағдарламасына бөлінген қаржыларының жұмсалуына және мемлекет активтерін пайдалануына тиімділік аудит жүргізу» сыртқы мемлекеттік аудиті.
1.2. Мемлекеттік аудиттің мақсаты:   
Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау бағдарламасына бөлінген қаржыларының жұмсалу және мемлекет активтерін пайдалану тиімділігін арттыру.   
1.3. Мемлекеттік аудит объектілері: 
[bookmark: _Hlk200033061]1. "Түркістан облысының білім басқармасы" мемлекеттік мекемесі (одан әрі –Білім басқармасы);
2. «Түркістан облысының білім басқармасының «Түлкібас агробизнес және саяхат колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Түлкібас агробизнес және саяхат колледжі);
3. Түркістан облысының білім басқармасының «Түркістан жоғары көпсалалы, қолөнер колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Түркістан жоғары көпсалалы, қолөнер колледжі);
4. Түркістан облысының білім басқармасының «Кентау көпсалалы колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Кентау көпсалалы колледжі);
5. Түркістан облысының білім басқармасының «Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжі);
6. Түркістан облысының білім басқармасының «№ 1 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№1 колледж);
7. Түркістан облысының білім басқармасының «№7 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№7 колледж);
8. Түркістан облысының білім басқармасының «№8 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№8 колледж);
9. Түркістан облысының білім басқармасының «Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі);
10. Түркістан облысының білім басқармасының «№11 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорыны (одан әрі – №11 колледж);
11. Түркістан облысының білім басқармасының «№12 колледж» мемлекеттік комуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№12 колледж);
12. Түркістан облысының білім басқармасының «№ 13 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№13 колледж);
13. Түркістан облысының білім басқармасының «№14 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№14 колледж);
14. Түркістан облысының білім басқармасының «№15 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№15 колледж);
15. Түркістан облысының білім басқармасының «№17 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№17 колледж);
16. Түркістан облысының білім басқармасының «№18 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№18 колледж);
17. Түркістан облысының білім басқармасының «№19 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі –№19 колледж);
18. Түркістан облысының білім басқармасының «Дәуренбек Құрманбек атындағы «№20 колледж» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорыны (одан әрі –№20 колледж);
19. Түркістан облысының білім басқармасының «Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжі);
20. Түркістан облысының білім басқармасының «Кәсіптік оқудағы көпсалалы колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Кәсіптік оқудағы көпсалалы колледжі);
21. Түркістан облысының білім басқармасының «Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжі);
22. Түркістан облысының білім басқармасының «Ғани Мұратбаев атындағы Жетісай гуманитарлық-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Жетісай гуманитарлық-техникалық колледжі);
23. Түркістан облысының білім басқармасының «Мақтаарал аграрлық колледжі»
мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны (одан әрі – Мақтаарал аграрлық колледжі).
1.4. Мемлекеттік аудитпен қамтылған кезең: 2023 жылдың                      01 қаңтарынан 2025 жылдың 30 сәуір аралығы.
II. Негізгі (талдамалық) бөлік:
2.1. Аудиттелетін саланың жай-күйін қысқаша талдау
       Түркістан облысы бойынша тексеру комиссиясының мемлекеттік аудит объектілерінің 2025 жылға арналған тізбесіне сәйкес «Түркістан облысы бойынша техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау бағдарламасына бөлінген қаржыларының жұмсалуына және мемлекет активтерін пайдалануына тиімділік аудит жүргізу»  сыртқы мемлекеттік аудит іс-шарасы, Түркістан облысының Білім басқармасындағы 23 аудит объектілеріне (оның ішінде: 1 мемлекеттік мекеме, 22 мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорын) 2025 жылдың 02 маусым мен 01 тамызы аралығында жүргізілді. 
Білім беруді жаңғырту – бүгінгі заманның талабы. Қазіргі таңда жаңа технологиялармен оқыту жүйелі түрде жолға қойылып келеді.
Мемлекет техникалық және кәсіптік білім беру жүйесінің дамуына, кәсіптік және техникалық мекемелерде оқытылатын кәсіптер мен мамандықтардың алуандануына аса көңіл аударып отыр.
Соңғы жылдары елімізде білім беру саласының дамуына мемлекет тарапынан көптеген қолайлы жағдайлар жасалуда. Бұл өз кезегінде білімнің салтанат құрып, кеңге қанат жаюына жол ашпақ. Өйткені сапалы білім беріп, саналы ұрпақ тәрбиелеу болашаққа жасалған басты инвестиция.
Түркістан облысы халқының саны 2 млн астам, оның белсенді жастары 359 074 адам, NEET санатындағы жастары (NЕЕТ санатындағы жастар ұғымы (Not in Empoloyment. Education or Training, «білім алмайтындар, жұмыс істемейтіндер және біліктілігін арттырмайтындар» - одан әрі NEET) 58 510 құрады. Жыл сайын 9-11 сынып бітірушілер саны 77 659 құраса колледжге 12 мыңнан астам бітірушілер мен 3000-ға жуық NEET санатындағы жастарды қамтиды.
Түркістан облысының Білім басқармасы арқылы қаржыландырылатын техникалық және кәсіптік білім (одан әрі -ТжКБ) жүйесінде 2025 жылғы                      30 сәуіріндегі жағдай бойынша 31 267 студентті қамтитын 42 колледж                  (25 - мемлекеттік, 17 - жеке) жұмыс істейді.
2022-2025 оқу жылдарында (оқу жылы, одан әрі –О.Ж) Колледждер саны бойынша ақпарат
	Колледждер саны
	2022-2023 о.ж
	2023-2024 о.ж
	2024-2025 о.ж

	Мемлекеттік
	25
	25
	25

	Жекеменшік
	16
	16
	17

	Барлығы
	41
	41
	42


Білім туралы Заңының 62 бабы, 4-2 тармығына сәйкес, жергілікті атқарушы органдар мемлекеттік білім беру ұйымдарында орта білім беруге мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастырады. 
Мемлекеттік тапсырысты орындау бойынша Білім басқармасымен техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдары арасында келісім шарттар түзіліп, қаржыландырып отырған. Колледждердің ай сайын келісім шарттың орындалуы бойынша орындалған актілері негізінде қаржылар аударылған.  
Атап айтқанда:
2023 жыл
261 024 «Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау» бюджеттік бағдарламасы бойынша 2023 жылы 26 545 286,0 мың теңге жоспарланып (011 Республикалық бюджеттен берілетін трансферттер есебiнен - 971 837,0 мың теңге, 015 Жергілікті бюджет қаражаты есебінен – 25 573 449,0 мың теңге), толық игерілген немесе жоспар 100%-ға орындалған.
Ал, 2023 жылы 261 052 «Нәтижелі жұмыспен қамтуды және жаппай кәсіпкерлікті дамытудың 2017–2021 жылдарға арналған «Еңбек» мемлекеттік бағдарламасы шеңберінде кадрлардың біліктілігін арттыру, даярлау және қайта даярлау» бюджеттік бағдарламасы, 015 жергілікті бюджет қаражаты есебінен 222 124,0 мың теңге жоспарланып, толық игерілген немесе жоспар 100%-ға орындалған.
2024 жыл
261 024 «Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау» бюджеттік бағдарламасы бойынша 2024 жылы 36 410 587,0 мың теңге жоспарланып (011 Республикалық бюджеттен берілетін трансферттер есебiнен – 4 609 091,0 мың теңге, 015 Жергілікті бюджет қаражаты есебінен – 31 801 496,0 мың теңге), толық игерілген немесе жоспар 100%-ға орындалған.
01.01-30.04.2025 жыл
261 024 «Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау» бюджеттік бағдарламасы бойынша 01.01-30.04.2025 жыл аралығында 13 980 635,0 мың теңге жоспарланып (011 Республикалық бюджеттен берілетін трансферттер есебiнен – 2 494 727,0 мың теңге, 015 Жергілікті бюджет қаражаты есебінен – 11 485 908,0 мың теңге), толық игерілген немесе жоспар 100%-ға орындалған.

2.2. Мемлекеттік аудиттің негізгі нәтижелері
Аудиторлық іс-шарамен жалпы 23 аудит объектілерінде барлығы 77 158 632,0 мың теңге теңге қамтылды (оның ішінде 2023 жылғы – 26 767 410,0 мың теңге, 2024 жылғы – 36 410 587,0 мың теңге және 01.01-30.04.2025 жыл аралықтарындағы 13 980 635,0 мың теңге).
[bookmark: _Hlk207979068][bookmark: _Hlk200631398]Жалпы аудитпен қамтылған 23 аудит объектісінде – 12 055 753,3 мың теңгені (аудитпен қамтылған қаржыдан 15,6%)  құрайтын өтеуге, қалпына келтіруге жататын қаржылық бұзушылықтар және тиімсіз жоспарлау мен тиімсіз пайдалану бойынша бұзушылықтар анықталған. Оның ішінде: 
- барлық қаржылық бұзушылықтар 4 949 062,3 мың теңге (қалпына келтірілуге жататын қаржы көлемі 4 896 838,4 мың теңге, өтелуге жататын қаржы көлемі 52 223,9 мың теңге) 10 аудит объектісінде;
- тиімсіз жоспарланған бюджет қаражатының (активтердің) сомасы                    5 170 433,0 мың теңге 1 аудит объектісінде;
- тиімсіз пайдаланылған бюджет қаражатының (активтердің) сомасы                  1 936 258,0 мың теңге 22 аудит объектісінде құраған.
Сондай-ақ, 22 объектіде рәсімдік сипаттағы жалпы 140 бірлік бұзушылық фактілері  орын алған. (бюджет заңнамасының бұзушылықтары – 2, бухгалтерлік есепті жүргізу және қаржылық есептілікті жасау кезінде заңнама бұзушылықтары – 3, өзге де салалық заңнама бұзушылықтары – 135). 
[bookmark: _Hlk207974799]Жалпы, аудиторлық іс-шараның негізгі кезеңінде барлық қаржылық бұзушылықтардың қалпына келтірілуге жататын 4 896 838,4 мың теңге толығымен қалпына келтіріліп, өтелуге жататын 52 223,9 мың теңгенің               13 377,4 мың теңгесі өтелген. 
Бюджет қаражатын пайдалану кезіндегі бюджет заңнамасының және өзге де заңнаманың талаптарын сақтамау салдарынан 23 мекемеде                        4 949 062,3 мың теңгеге бұзушылықтары орын алған. 
Еңбек ақы бойынша
		Қазақстан Республикасының 2015 жылғы 23 қарашадағы № 414-V ҚРЗ «Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің» 103-бабы 1-тармағының «Жұмыскердің айлық жалақысының мөлшері жұмыскердің біліктілігіне, орындалатын жұмыстың күрделілігіне, санына және сапасына, сондай-ақ еңбек жағдайларына қарай сараланып белгіленеді. Айлық жалақының мөлшері ең жоғары мөлшермен шектелмейді. Жалақы жұмыскерге жұмыс уақытын есепке алу бойынша жұмыс берушінің құжаттарында есепке алынған нақты жұмыс істеген уақыт үшін төленеді» делінген.
1-тармақ. Алайда, аудит жүргізу барысында еңбек ақыға нақты төленуі тиіс қаржыдан бөлек, №11 колледждің бас есепшісі Ж.Досмурзаевтың айлық жалақысына нақты төленуі тиіс қаржыдан бөлек 2023 жылы 16 209,5 мың теңге, 2024 жылы 22 749,1 мың теңге және 01.01.-30.04.2025 жыл аралығында 8 402,4 мың теңге және №11 колледждің есепшісі Р.Султанмуратованың айлық жалақысына нақты төленуі тиіс қаржыдан бөлек 2023 жылы 2 771,2 мың теңге, 2024 жылы 1 675,3 мың теңге, қаржы барлығы 51 807,5 мың теңге еңбек ақыға артық қаржы аударылғандығы анықталды.
 Аудит жүргізу барысында 51 807,5 мың теңгенің 12 961,0 мың теңгесі 206109 коды арқылы бюджетке өтелді (25.06.2025 жылғы №0015 төлем түбіртегімен 6 979,0 мң теңге, 25.06.2025 жылғы №0016 төлем түбіртегімен 5 982,0 мың теңге). Қалдығы 38 846,5 мың теңге.
Осылайша, Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 04 желтоқсандағы №95-IV Бюджет кодексінің (бұдан әрі – Бюджет кодексі) 97 бабы                                            6-1 тармағының, Еңбек кодексінің 103 бабы 1-тармағының, талаптары сақталмаған.
Келісім шарттағы сомадан артық төлеу бойынша
2-тармақ. Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжі                      2025 жылдың 14 қаңтарда әлеуеті өнім беруші «Корпорация Ас и ко»ЖШС арасында Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы «Мемлекеттік орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында, қосымша білім беретін мектептен тыс ұйымдарда білім алушыларды тамақтандыруды ұйымдастыру, сондай-ақ мемлекеттік мектепке дейінгі ұйымдарда, жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған білім беру ұйымдарында тәрбиеленетін және білім алатын балаларды тамақтандыруды қамтамасыз етуге байланысты тауарларды сатып алу қағидаларын бекіту туралы»                              № 598 бұйрығының 69 тармағына сәйкес, азық-түлік сатып алу үшін                       20 986,0 мың теңгеге №001-25 санды тауарларды мемлекеттік сатып алу туралы шарт түзілген. Алайда, азық-түлік сатып алу үшін әлеуеті өнім беруші «Корпорация Ас и ко»ЖШС-не 14.01.2025 жылғы №001-25 шартта көзделген 20 986,0 мың теңге сомадан артық 416,4 мың теңге төлем жасалған.
Бұл ретте, Бюджет кодексінің 97-бабы 6-1 тармағының талаптары сақталмай, кәсіпорын төлеуге берілетін шотты табыс етудің заңдылығын және негізділігін қамтамасыз етпеген.
Аудит барысында «Корпорация Ас и ко»ЖШС әлеуетті өнім беруші 2025 жылдың 24 маусымдағы №2567 төлем тапсырмасымен Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжінің есеп шотына 416,4 мың теңгені аударып өтеді.
Бухгалтерлік есепке алу бойынша
Мемлекеттік мекемелерде бухгалтерлік есепке алуды жүргізу қағидаларына  сәйкес, қаржы жағдайы – қаржы жағдайындағы өзгерістер мен қызмет нәтижелері туралы толық және анық ақпарат беру, бухгалтерлік есеп пен қаржылық есептіліктің мақсаты болып табылады.
Сондай-ақ, Мемлекеттік мекемелердегі бухгалтерлік қызметтер мемлекеттік мекемелердің бухгалтерлік есеп пен қаржылық есептілігі саласындағы Қазақстан Республикасының заңнамасының сақталуын, қаржыландыру жоспарының орындалу барысын, ұйымдармен, мемлекеттік мекемелермен және тұлғалармен есеп айырысудың жағдайын, ақша қаражаты мен материалдық құндылықтардың сақталуын бақылау үшін толық және нақты ақпаратпен мемлекеттік мекемелерді қамтамасыз етуі тиіс. 
Қазақстан Республикасы Қаржы министрінің 2017 жылғы 01 тамыздағы №468 бұйрығымен бекітілген Қаржылық есептілік нысандарын және оларды жасау мен ұсыну қағидаларында (бұдан әрі – Қаржылық есептілік нысандарын және оларды жасау мен ұсыну қағидалары), қаржылық есептілікті жасау кезінде мынадай:
- есепті кезеңдегі барлық операциялардың толық және шын мәнінде көрініс табуы;
- кірістер мен шығыстардың есепті кезеңдерге жатқызылуының дұрыстығы;
- талдамалық есепке алу деректерінің есепті кезеңнен кейінгі келесі айдың бірінші күніне синтетикалық есепке алу шоттары бойынша айналымдар мен қалдықтарға тең болуы;
- көрсеткіштердің ұқыпты толтырылуы және өшірулер мен бояуларға жол берілмеу талаптары сақталуы тиіс. Қателер түзетілген жағдайда түзету күнін көрсете отырып, қаржылық есептілікке қол қойған тұлғаның растауымен тиісті жазбалар жасалатыны айтылған.
Алайда, бухгалтерлік есебі бұрмаланған, тауарлы заттары кіріске алынбаған және дебиторлық қарыздар көрсетілмеу жағдайлары орын алған.
3-тармақ. Сонымен қатар, аудит жүргізу барысында 9 мекемеде бухгалтерлік есепті жүргізу және бюджеттік, қаржылық есептілікті жасау кезінде жалпы сомасы 4 896 838,4 мың теңгеге бұрмалаушылықтар орын алып, қаржылық бұзушылықтарға жол берген.
Анықтама ретінде: 
1) №1 колледжде 104 999,0 мың теңге;
2) №17 колледжде 5 988,8 мың теңге;
3) №19 колледжде 19 999,8 мың теңге;
4) №7 колледжде 59 731,5 мың теңге;
5) №8 колледжде 33 588,8 мың теңге;
6) №20 колледжде 1 644 861,4 мың теңге;
7) Кентау көпсалалы колледжінде 2 998 153,8 мың теңге;
8) Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде 13 006,5 мың теңге;
9) Түркістан көпсалалы-техникалық колледжінде 16 508,8 мың теңге.
Осылайша, Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 28 ақпандағы  №234 «Бухгалтерлiк есеп пен қаржылық есептiлiк туралы»  Заңының 6 бабы  3 тармағы 1), 2) тармақшаларының, Қазақстан Республикасының Қаржы Министірлігінің 2015 жылғы 31 наурыздағы №241 бұйрығымен бекітілген «Бухгалтерлік есепті жүргізу қағидаларының» 17,18,19,20,21 тармақтарының, Қазақстан Республикасы Қаржы министрінің 2017 жылғы 28 маусымдағы «Жария мүдделі ұйымдардың (қаржы ұйымдарынан басқа) жариялау үшін жылдық қаржылық есептіліктің тізбесі мен нысандарын бекіту туралы» №404 бұйрығының 2-қосымшасындағы «Бухгалтерлік баланс» нысанының  010-жол кодының, 022-жол кодының және «Пайдалар мен залалдар туралы есеп» нысанының 021-жол кодының, 121-жол кодының талаптары бұзылған. Сонымен бірге, Қазақстан Республикасы Қаржы министрінің 2017 жылғы 1 тамыздағы № 468 бұйрығымен бекітілген «Қаржылық есептілік нысандарын және оларды жасау мен ұсыну қағидаларының» 25-тармағының талаптары сақталмаған.
Тиімсіз жоспарлау және тиімсіз пайдалану бойынша
[bookmark: _Hlk191817222]Жүргізілген аудит нәтижесімен бірқатар бағдарлама әкімшілері тарапынан 1 мекемеде 5 170 433,0 мың теңге бюджет қаражаты тиімсіз жоспарланып, 22 мекемеде 1 936 258,0 мың теңге бюджет қаражаты тиімсіз пайдаланғанын көрсетті.
			Тиімсіз жоспарлау
	Бекітілетін және қайта бекітілетін бюджеттік бағдарламалар өз мақсатына қол жеткізілуін айқындайтын тікелей және түпкілікті нәтиже көрсеткіштерінен, сонымен қатар мақсатына қол жеткізілуін айқындайтын көрсеткіштер сандық тұрғыдан өлшейтін көрсеткіштермен айқындалмауы тиіс болса, тікелей нәтиже көрсеткіштері абсолюттік шамаларда қалыптасуды көзделуі қажет.
	Тиісінше, бюджеттік бағдарламалардың мақсаттарының, тікелей және түпкілікті нәтижелерінің болмауы, олардың бұлыңғыр болуы, сандық және сапалық көрсеткіштерін, олардың жетістіктерінің нақты күнін (кезеңін) анықтамау немесе дұрыс анықтамау мемлекеттік орган қызметінің нәтижелерін және бюджеттік бағдарламаны іске асыруды объективті бағалауға мүмкіндік бермейді.
	Бұдан басқа, бюджеттің мемлекеттік органның бюджеттік бағдарламаларында көзделген нәтижелер көрсеткіштеріне қол жеткізуге бағдарлануы (өзара байланыстылығы) жоғалады.
	Бұл ретте, нәтижелілік, негізділік, тиімділік және жауапкершілік сияқты бюджеттік жүйесінің принциптері бұзылады.
	Ал, Бюджет Кодексінің 3 бап, 1 тармақ, 12-4) тармақшасына және  4 бабының 9) және 12) тармақшаларына сәйкес бюджет қаражатын бюджет жүйесінің қағидаттарына сәйкес келмейтін жоспарлау және (немесе) пайдалану - бюджет қаражатын тиімсіз жоспарлау және (немесе) тиімсіз пайдалану болып есептеледі.
4-тармақ. Білім басқармасының 2022 жылдың 19 желтоқсандағы «2023-2025 жылдарға арналған облыстық бюджет туралы» №398 бұйрығымен                 2023 жылға жалпы саны 22 984 студенттер санына 26 084 859,0 мың теңге жоспарланған. 
Алайда, 2023 жылдың 19 желтоқсандағы №442 бұйрығымен жоспарланған 22 984 студент саны азаймасада 433 188,0 мың теңге қысқартылған.
 Басқарманың 2023 жылдың 19 желтоқсандағы №443 бұйрығымен                 2024 жылға жалпы саны 41 369 студенттер санына 37 649 572,0 мың теңге жоспарланған. 
Алайда, 2024 жылдың 22 шілдедегі №254 бұйрығымен жоспарланған                 41 369 студент саны азаймасада 1 830 005,0 мың теңге қысқартылған.
Басқарманың 2024 жылдың 13 желтоқсандағы №433 бұйрығымен                2025 жылға 33 995 студенттер санына 43 969 423,0 мың теңге жоспарланған. 
Алайда, Түркістан облыстық мәслихатының 2025 жылғы 9 сәуірдегі «2025-2027 жылдарға арналған облыстық бюджет туралы» Түркістан облыстық мәслихатының 2024 жылғы 13 желтоқсандағы №14/180-VIII шешіміне өзгерістер енгізу туралы №16/220-VIII шешімімен студенттер санының азаюына байланысты 2 907 240,0 мың теңге қысқартылған.
Осылайша, сол кезде қолданыста болған Бюджет кодексінің 3 бабының 1-тармағының 12-4) тармақшасының және 4 бабының 9) және 12) тармақшаларының талаптары сақталмай, білім басқармасы жалпы сомасы 5 170 433,0 мың теңге бюджет қаражаты тиімсіз жоспарлануына әкеліп соққан.
5-тармақ. Білім басқармасының 2023, 2024, 2025 жылдарға 024 «Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау» бюджеттік бағдарламасы және 052 ««Нәтижелі жұмыспен қамтуды және жаппай кәсіпкерлікті дамытудың 2017–2021 жылдарға арналған «Еңбек» мемлекеттік бағдарламасы шеңберінде кадрлардың біліктілігін арттыру, даярлау және қайта даярлау» бюджеттік бағдарламаларды бекіту және қайта бекіту барысында бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижелері: анық, айқын және нақты айқындалмаған, бюджеттік бағдарламаның сандық көрсеткіштері мен оған қол жеткізудің нақты күнін (кезеңін) (белгілі бір уақыт аралығында, жоспарлы кезеңнің соңында, жоспарлы кезеңнің жылдары бойынша бөліністе) айқындау жолымен бюджеттік бағдарламаны іске асырудың сапалы қорытындысы көрсетілмеген, сонымен қатар,  мемлекеттік органның даму жоспарында не облыстың, республикалық маңызы бар қаланың, астананың тиісті даму жоспарында, сонымен қатар Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік білім беруді дамытудың 2023–2029 жылдарға арналған тұжырымдамасында айқындалған нысаналы индикаторлармен өзара байланыстырылмаған, көрсеткіштер абсолютті, салыстырмалы немесе пайыздық шамаларда берілмуіне байланысты бюджеттік бағдарламаларды іске асырудың сапалы қорытындысын немесе бюджеттік бағдарламаның орындалу тиімділігін бағалау мүмкін емес, яғни бюджет қаражатын тиімсіз жоспарлауға әкеп соқтырады. 
Бұл ретте, Бюджет Кодексінің 4 бабының 6), 9), 12) және 13) тармақшаларында қарастырылған бюджет жүйесінің нәтижелілік, негізділік, тиімділік, жауапкершілік қағидаттарын сақтамау болып табылады.
Бұл өз кезегінде, бюджеттік бағдарламалардың сапасыз жоспарланғанын көрсетеді.
Жоғарыдағыны ескере келе, Мекемеге бюджеттік шығыстарды жоспарлау кезінде бюджеттік бағдарламалар шеңберінде тікелей және түпкілікті нәтижелерді негіздеуге баса назар аудару ұсынылады.
Бұл, бюджет шығыстарының негізділігін арттыруға және бюджеттік бағдарламалардың күтілетін нәтижелері мен қажетті ресурстар көлемі арасында өзара байланыс орнатуға мүмкіндік береді.
Тиімсіз пайдалану
Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы N 95-IV Бюджет Кодексінің 3 бабының 1-тармағы, 12-4) тармақшасына сәйкес, бюджет қаражатын бюджет жүйесінің қағидаттарына сәйкес келмейтін жоспарлау және (немесе) пайдалану - бюджет қаражатын тиімсіз жоспарлау және (немесе) тиімсіз пайдалану болып есептеледі.
6-тармақ. Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы №95-IV Бюджет Кодексінің 4-бабының (тиімділік қағидаты – бюджет қаражатының бекітілген көлемін пайдалана отырып, ең үздік тікелей және түпкілікті нәтижеге қол жеткізу немесе бюджет қаражатының аз көлемін пайдаланып, тікелей және түпкілікті нәтижеге қол жеткізу қажеттігін негізге ала отырып, бюджетті әзірлеу және атқару;) 12)-тармақшасының талаптары сақталмай, тиімсіз пайдаланылған бюджет қаражатының сомасы                        22 мекемеде 1 936 258,0 мың теңгені құраған. Атап айтқанда:
1. Білім басқармасынан мемлекеттік білім беру тапсырысын қабылдаған бірнеше колледждерде, жеке мекемелерде бюджет қаржысы жұмсалып, техникалық және кәсіптік мамандықтар бойынша біліктілік берілмей, барлығы 1 074 960,6 мың теңге Білім басқармасы бойынша тиімсіз пайдаланылған.
2023 жылы барлығы 12 колледжде студенттер белгілі бір себептермен оқудан шығарылуына байланысты оларға техникалық және кәсіптік мамандықтар бойынша біліктілік берілмей жалпы сомасы 251 784,7 мың теңге, 2024 жылы барлығы 14 колледжде біліктілік берілмей жалпы сомасы 295 548,3 мың теңге, 2025 жылы барлығы 15 колледжде біліктілік берілмей жалпы сомасы 527 627,6 мың теңге тиімсіз пайдаланылған.
Анықтама ретінде, мемлекеттік білім беру тапсырысын қабылдаған колледждер және жеке мекемелер:
1) №16 колледж, 2) Арыс гуманитарлы-техникалық колледжі, 3) Ерхали Сарманов атындағы Гуманитарлық агроэкономикалық колледжі, 4) Кентау политехникалық колледжі, 5) Түркістан жоғары көпсалалы, аграрлық колледжі, 6) Түркістан Ахмет Ясауи кәсіби колледжі, 7) Арыстанбаб» жоғары колледжі, 8) Оңтүстік Қазақстан индустриялды-инновациялық колледжі жеке мекемесі, 9) Ақсукент гуманитарлық техникалық колледжі жеке мекемесі, 10) Ақсукент көпсалалы колледжі, 11) Түркістан индустриалды-құрылыс колледжі, 12) Анвар Исмаилов атындағы кәсіптік колледжі, 13) Ерқанат Тәңірбергенов атындағы Түркістан индустриалды-техникалық колледжі, 14) Түркістан Болашақ" жоғары көпсалалы колледжі, 15) Сарыағаш көпсалалы колледжі.
2. Студенттердің тамағына, жол ақыларына, киімге және шәкіртақыларына 21 колледждерде 861 297,4 мың теңге бюджет қаржысы жұмсалып, бірақ техникалық және кәсіптік мамандықтар бойынша біліктілік берілмей, техникалық және кәсіптік білім беру ұйымында мамандарды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы орындалмай тікелей және түпкілікті нәтижеге қол жеткізілмеген.
Анықтама ретінде:
1) №1 колледжде 99 651,4 мың теңге;
2) №11 колледжде 26 444,8 мың теңге;
3) №12 колледжде 23 641,2 мың теңге;
4) №13 колледжде 21 092,7 мың теңге;
5) №14 колледжде 31 169,7 мың теңге;
6) №15 колледжде 26 374,0 мың теңге;
7) №17 колледжде 58691,7 мың теңге;
8) №18 колледжде 13 025,5 мың теңге;
9) №19 колледжде 18029,6 мың теңге;
10) №7 колледжде 41521,9 мың теңге;
11) №8 колледжде 7609,8 мың теңге;
12) Жетісай гуманитарлық-техникалық колледжінде 60 174,6 мың теңге;
13) №20 колледжде 27 462,9 мың теңге;
14) Кентау көпсалалы колледжі 149 151,7 мың теңге;
15) Кәсіптік оқудағы көпсалалы колледжінде 21 510,4 мың теңге;
16) Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжінде 65 129,5 мың теңге;
17) Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжінде 424,6 мың теңге;
18) Мақтаарал аграрлық колледжінде 36 300,4 мың теңге;
19) Түлкібас агробизнес және саяхат колледжінде 32 741,6 мың теңге;
20) Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде 73 251,2 мың теңге;
21) Түркістан көпсалалы-техникалық колледжінде 27 898,2 мың теңге.
Осылайша, барлығы 1 936 258,0 мың теңге тиімсіз пайдаланып, Бюджет Кодексінің  4 бабы 12) тармақшасының (тиімділік принципі- бюджет қаражатының бекітілген көлемін пайдаланып, ең үздік тікелей нәтижеге қол жеткізу қажеттілігін негізге ала отырып, бюджеттерді әзірлеу және атқару немесе бюджет қаражатының аз көлемін пайдаланып, тікелей нәтижеге қол жеткізу) талаптары сақталмаған.

Рәсімдік сипаттағы бұзушылықтар мен кемшіліктер туралы
Аудиторлық іс-шара аясында 22 аудит объектілерінде жалпы 140 бірлікті құрайтын рәсімдік сипаттағы кемшіліктер мен бұзушылықтар анықталды. 
Анықтама ретінде:
Бюджет заңнамасының бұзушылықтары 2 бірлік оның ішінде:
– Білім басқармасында 2 бірлік;
Бухгалтерлік есепті жүргізу және қаржылық есептілікті жасау кезінде заңнама бұзушылықтары 3 бірлік оның ішінде:
- Түлкібас агробизнес және саяхат колледжінде 1 бірлік;
-  №1 колледжде 1 бірлік;
-  №19 колледжде 1 бірлік.
Өзге де салалық заңнама бұзушылықтары 135 бірлік оның ішінде:
- Білім басқармасында 8 бірлік;
- №1 колледжде 7 бірлік;
- №11 колледжінде 9 бірлік 
- №13 колледжде 10 бірлік;
- №14 колледжде 3 брлік;
- №15 колледжде 2 бірлік;
- №17 колледжде 5 бірлік;
- №18 колледжде 8 бірлік;
- №19 колледжде 7 бірлік;
- №7 колледжде 7 бірлік;
- №8 колледжде 4 бірлік;
- Жетісай гуманитарлық-техникалық колледжінде 3 бірлік;
- Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжінде 5 бірлік;
- №20 колледжде 8 бірлік;
- Кентау көпсалалы колледжінде 8 бірлік;
- Кәсіптік оқудағы көпсалалы колледжінде 2 бірлік;
- Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжінде 7 бірлік;
- Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжінде 9 бірлік;
- Мақтарал аграрлық колледжінде 1 бірлік;
- Түлкібас агробизнес және саяхат колледжінде 7 бірлік;
- Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде 8 бірлік;
- Түркістан көпсалалы-техникалық колледжінде 7 бірлік.
Осы анықталған бұзушылықтар мен кемшіліктердің бірқатарына тоқталып өтсек. 
Аудит барысында жүргізілген талдау, мемлекеттік аудит объектісінің қызметін регламенттейтін құжаттардың мынадай кемшіліктерін көрсетті:
 Қазақстан Республикасының 2011 жылғы 1 наурыздағы «Мемлекеттік мүлік туралы» №413- IV Заңының 202-бабы «Мемлекеттік мүлікті басқару тиімділігін бағалау және мемлекеттік мүліктің пайдаланылуын бақылау» 2-тармағына сәйкес ведомстволық бағыныстағы мемлекеттік заңды тұлғалар мүлкінің сақталуын және ведомстволық бағыныстағы мемлекеттік кәсіпорындардың даму жоспарының орындалуын бақылауды тиісті саланың уәкілетті органы жүзеге асырады.
Қазақстан Республикасының 2020 жылғы 29 маусымдағы №350-VI Әкімшілік рәсімдік-процестік кодексінің (бұдан әрі – ҚР ӘРПК) 40 бабының 2-тармағында Мемлекеттік органның мәртебесі мен өкілеттіктері мемлекеттік орган туралы ережеде айқындалатыны айтылған.
Ереже, Мекеменің құрылтай құжаты болып табылады.
7-тармақ. Алайда, Білім басқармасының Ережесінде Ведомстволық бағынысты кәсіпорындардың дамыту жоспарлары мен олардың орындалу есептерін белгіленген мерзімде қарастыру, келісу және бекіту бойынша өкілеттіктер (фукциялар) қарастырылмаған.
 Бұл ретте, Қазақстан Республикасының 2020 жылғы 29 маусымдағы №350-VI Әкімшілік рәсімдік-процестік кодексінің 40 бабының 2-тармағының талаптары сақталмаған.
 Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2021 жылғы 01 қыркүйектегі №590 қаулысымен бекітілген Мемлекеттік орган туралы ережені әзірлеу және бекіту жөніндегі нұсқаулық сәйкес:
- мемлекеттік органның міндеттері деп мемлекеттік орган орындауға міндетті іс-қимылдар шеңбері түсініледі;
-  мемлекеттік органның функциялары деп мемлекеттік органның өз құзыреті шегінде қызметті жүзеге асыруы түсініледі.
8-тармақ. Білім басқармасы аудитпен қамтылған кезең аралығында              024 және 052 бюджеттік бағдарламалар бойынша жасалған мемлекеттік білім беру тапсырысы қызметтерін көрсету шарттарында  Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 29 қаңтардағы №122 бұйрығымен бекітілген Еңбек нарығының қажеттіліктерін ескере отырып, жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымдарының дайындық бөлімшелеріне мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру қағидаларының (бұдан әрі - 2016 жылғы 29 қаңтардағы №122 бұйрығымен бекітілген қағида) 69-тармағына және Білім туралы Заңының 62-бабының 4-3 – тармағына сілтеме жасалған. 
Біріншіден - жоғарыда аталған қағиданың орнына 012.09.2022 жылдан бері Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 27 тамыздағы №381 бұйрығымен бекітілген «Еңбек нарығының қажеттіліктерін ескере отырып, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға, сондай-ақ мектепке дейінгі тәрбиелеу мен оқытуға, орта білім беруге және балаларға қосымша білім беруге мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру қағидалары» әрекет етеді. 
Екіншіден - 2016 жылғы 29 қаңтардағы №122 бұйрығымен бекітілген қағиданың 69-тармағы Жекеменшік білім беру ұйымдарында орта білім беруге мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыруға арналған.
Үшіншіден - Білім туралы Заңының 62-бабының 4-3 – тармағында «Жекеменшік білім беру ұйымдарында орта білім беруге мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру білім беру саласындағы уәкілетті органның операторына жүктеледі» делінген.
Осы Білім туралы Заңында орта білім - азаматтардың Қазақстан Республикасының Конституциясымен кепілдік берілген, білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарына сәйкес бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын меңгеруі нәтижесінде алатын білім болып табылатыны көрсетілген.
Бұл ретте, Басқарма мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру бойынша шарттарды түзу барысында Білім туралы Заңының 2-бабы 3-тармағының 3)-тармақшасы басшылыққа алынуы тиіс.
Бұл өз кезегінде Басқарма мен техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдары арасында мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру бойынша түзілген шарттардың құқықтық негіздемелерін қайта қарауды қажет етеді.
9-тармақ. Колледждердің 2022 және 2023 жылдарғы Даму жоспарлары Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика министрінің 2019 жылғы                         14 ақпандағы №14 бұйрығымен бекітілген Мемлекет бақылайтын акционерлік қоғамдар мен жауапкершілігі шектеулі серіктестіктердің, мемлекеттік кәсіпорындардың даму жоспарларын әзірлеу, бекіту, олардың іске асырылуын мониторингілеу және бағалау, сондай-ақ олардың орындалуы жөніндегі есептерді әзірлеу және ұсыну қағидаларына (бұдан әрі – Кәсіпорынның даму жоспарын әзірлеу Қағидасы) сәйкес әзірленуі қаралды.
Білім басқармасына қарасты колледждерде 2023-2024 жылдарға нақтылған даму жоспарында ұйымның мақсаты мен көрсеткіштерінің атаулары бір мәтінде қайталанған, түпкілікті және түйінді көрсеткіштер бойынша жоспарланған сандық мәндер колледжде оқыған нақты студеттер мен бітірушілер санына сәйкес келмейді. Сондай-ақ, көрсеткіштер бойынша есептеу әдістемсі (формула) көрсетілмеген.
Бұл өз кезегінде  Кәсіпорынның даму жоспарындағы қызметтің негізгі бағыттары, мақсаттары, міндеттері мен түйінді көрсеткіштері дұрыс жоспарланбайтынын, түпкілікті нәтиже бойынша сандық көрсеткіштің өзектендірілмейтінін көрсетеді.
10-тармақ. Білім басқармасымен 2023, 2024 және 2025 жылдар аралығында білім беру бойынша мемлекеттік тапсырыстың келісім шарттарында және кәсіпорынмен ұсынылған атқарылған жұмыстар актілерінде  мемлекеттік тапсырыстың көрсетілген қызметтері, жұмыстар тізілімінде бір қызмет, жалпы қаржыландыру көлемі ғана айқындалып,  техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарындағы мамандарды даярлауға арналған мемлекеттік тапсырысы ғана көрсетілген.
Сонымен қатар, техникалық және кәсіптік білім беру ұйымында  мемлекеттік тапсырыстың орындалу актілерінде шығындарды бөлусіз (бір балаға жұмсалған шығыстары, оқушы бала саны, оларға жұмсалған шығындары - еңбек ақы, стипендия, тамақтандыру және өзге шығындар айқындалмай) бір қызметтепен ұсынуда. Оқу ұйымдарымен көрсетілген қызметтердің, яғни кадрларды даярлау бағыттарын, оқыту нысандары бойынша мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемін (орындар, гранттар санын), бір білім алушыны (маманды) оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны айқындалмаған.
Бұдан бөлек, кәсіпорындардың материалдық техникалық базасын нығайтуға және жөндеу жұмыстарына бөлінген қаржылар да Білім басқармасының 024 – бюджеттік бағдарламасының 015 – бюджеттік кіші бағдарламасы және 159 – ерекшелігі арқылы қаржыландырылып, мемлекеттік тапсырыстың орындалу актілерінде шығындар бір қызметпен қана көрсетілуде. 
Бұл ретте, Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі «Білім туралы» №319 Заңының 62 бабының 4 тармағының және 5 тармағының талаптары сақталмаған.
Анықтама ретінде:
· №8 колледж;
· №20 колледж;
· Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжі; 
· Кентау көпсалалы колледжі;
· Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжі;
· Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі. 
Бұдан бөлек, аудит объектілерінде жиі орын алатын рәсімдік сипаттағы кемшіліктер мен бұзушылықтар:
- Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2023 жылғы 28 наурыздағы №249 қаулысымен бекітілген «Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік білім беруді дамытудың 2023–2029 жылдарға арналған арналған тұжырымдадағы (6-бөлім. Нысаналы индикаторлар және күтілетін нәтижелер) 14 және 16 индикатор бойынша қаралған көрсеткіштерге қол жеткізілмеген. (Білім басқармасында, Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде, Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжінде, Кентау көпсалалы колледжінде, №11 колледжде, №13 колледжде, №18 колледжде, №20 колледжде);
-Кәсіпорынның тиісті кезеңдерге арналған даму жоспарының және даму жоспарының орындалуы туралы есебінің мерзімінен кеш бекітіліп, мемлекеттік мүлік тізіліміне кеш енгізілген. (Түлкібас агробизнес және саяхат колледжінде, Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде, Кентау көпсалалы колледжінде, Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжінде, №1 колледжде, №7 колледжде, №8 колледжде, Түркістан көпсалалы-техникалық колледжінде, №11 колледжде, №13 колледжде, №17 колледжде, №18 колледжде, №19 колледжде, №20 колледжде, Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжінде, Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжінде);
- Кәсіпорында 2023,2024 жылдары дебиторлық және кредиторлық берешектерге түгендеу актісі жасалмаған (Түлкібас агробизнес және саяхат колледжінде);
- Кәсіпорын 2023-2024 жылдарға арналған нақтыланған Даму жоспары бойынша әзірленген  түсіндірме  жазбада әрбір қосымшаға негіздемелер мен түсіндірмелер мүлдем көрсетілмеген. (Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде, Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжінде, №11 колледжде, №13 колледжде, №18 колледжде);
- Кәсіпорынның 2023-2024-2025 жылдарға есеп саясаты  бекітілмеген  және  келісілмеген. (№11 колледжде, №19 колледжде);
Жоғарыдағы кемшіліктерге жол берудің себептері, қолданыстағы заңнама талаптарын сақтамау, сондай-ақ бюджет қаражатын жұмсаудың негізділігі мен заңдылығы бөлігінде басшылық тарапынан әлсіз бақылау болып табылады.
Қорыта келгенде, Мекемелерде нормативтік-құқықтық актілерді зерделеуді тұрақты негізде енгізу, қолданыстағы заңнамаға сәйкес бюджет қаражаты мен мемлекет активтерін тиімді пайдалану жөніндегі жұмыстарды жалғастыру қажет.

2.3. Мемлекеттік аудит объектілері қызметінің әлеуметтік-экономикалық дамуға әсерін бағалау (өңірлік және (немесе) елдік бөліністе).
Білім басқармасы, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің білім беру бағдарламаларын, сондай-ақ мамандандырылған жалпы білім беретін және арнайы оқу бағдарламаларын іске асыратын мемлекеттік білім беру ұйымдарын материалдық-техникалық қамтамасыз етуді жүзеге асырады.
Ал, осы білім саласындағы колледждер, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімнің интеграцияланған модульді бір немесе бірнеше білім беру бағдарламаларын жүзеге асыру және білім алушыларға білім, тәрбие беру, білім алушылардың қабілеттерін айқындау және дамыту, теориялық оқытуды өндірістік еңбекпен ұштастырады және осы сала бойынша тағыда басқа қызметтерді қамтамасыз етеді. 
     	Сондай-ақ аудит объектілері, білім саласында Білім туралы заңға сәйкес, және аудит объектілерімен іске асырылатын міндеттер мен функциялар Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген.
Түркістан облысында, мемлекеттік меншік нысанында 25 колледж, жеке меншікте 17 колледж бар.
Техникалық және кәсіптік білім (одан әрі -ТжКБ) ұйымдарына оқуға түскендер бойынша ақпарат
	Көрсеткіштер
	2022-2023 о.ж
	2023-2024 о.ж
	2024-2025 о.ж

	Мектеп түлектерінің жалпы саны, оның ішінде:
	72 452
	74 111
	77 080

	9 сынып түлектері
	42 403
	44 306
	45 713

	11 сынып түлектері
	30 049
	29 805
	31 367

	ТжКБ ұйымдарына түскендердің саны
	16 071
	19 309
	19 396

	бюджеттік негізде білім алушылар
	11 110
	15 344
	15 525

	ақылы негізде білім алушылар
	4 961
	3 965
	3 871

	Мектеп түлектерінің жалпы санынан ТжКБ ұйымына қабылданғандардың %  үлесі
	22%
	26%
	25%



Оқу жылы ішінде студенттердің оқудан шығуы туралы ақпарат
	Көрсеткіш
	2022-2023 о.ж
	2023-2024 о.ж
	2024-2025 о.ж

	ТжКБ ұйымдарына түскендердің саны
	11 110
	15 344
	15 525

	Оқудан шыққан студенттер саны
	452
	563
	861



Түлектерді жұмысқа орналастыру туралы ақпарат
	Көрсеткіш
	2022-2023 о.ж
	2023-2024 о.ж
	2024-2025 о.ж

	Типтік ұйымдарда оқитын студенттер саны, оның ішінде;
	21 532
	26 990
	31 267

	Мемлекеттік колледждерде
	15 747
	19 099
	21 145

	Жекеменшік колледждерде
	5 785
	7 891
	10 122

	Бітіруші түлектер саны
	6 724
	7 787
	10 506

	Қамтылғын түлектер (ЖОО, әскер т.б.)
	1 184
	1 183
	309 

	жалпы бітіруші түлектерден жұмысқа орналасқандары
	4 535
	5 243
	5 502

	оның ішінде мамандығы бойынша жұмысқа орналасқандар
	3 342
	3 926
	4 215


Білім туралы Заңының 6-бабы 2-тармағының 8-3) тармақшасына сәйкес техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы бекітілген. Атап айтқанда:
Түркістан облысы әкімдігінің 2022 жылғы 20 қазандағы №200 қаулысымен 2022-2023 оқу  жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы бекітілген. Оның ішінде:
1) 2022-2023 оқу  жылына техникалық және кәсіптік  білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы
	№
	Мамандық коды атауы
	Мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемі, орын саны
	Бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге
	Экологиялық дағдарыс жағдайына жақындаған аймақта бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге

	
	
	9 сынып негізінде
	11 сынып негізінде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде

	1
	01-Білім
	500
	75
	32 435,7
	36 321,3
	39730,9
	43616,5

	2
	02-Өнер және гуманитарлық ғылымдар
	300
	150
	35 880,7
	39766,3
	43175,9
	47061,5


	3
	04-Кәсіптік, басқару және құқық
	125
	50
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	4
	06-Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар
	1300
	150
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	5
	07-Инженерлік өңдеу және құрылыс салалары
	9750
	970
	35 880,7
	39 766,3
	43 175,9
	47 061,5

	6
	08-ауыл, орман, балықшаруашылығы және ветеринария
	1000
	100
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	7
	09-Денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету
	200
	225
	50 727,8
	
	63 028,7
	

	8
	10-Қызметтер
	1805
	100
	35 880,7
	39 766,3
	43 175,9
	47 061,5

	
	Барлығы
	14980
	1820
	
	
	
	



2) 2022-2023 оқу  жылына орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы
	№
	Мамандық коды атауы
	Мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемі, орын саны
	Бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге
	Экологиялық дағдарыс жағдайына жақындаған аймақта бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге

	
	
	9 сынып негізінде
	11 сынып негізінде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде

	1
	01-Білім
	-
	25
	32 435,7
	36 321,3
	39 730,9
	43 616,5

	2
	08-ауыл, орман, балықшаруашылығы және ветеринария
	-
	25
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	3
	09-Денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету
	-
	150
	50 727,8
	-
	63028,7
	-

	
	Барлығы
	-
	200
	
	
	
	



Түркістан облысы әкімдігінің 2022 жылғы 20 қазандағы «2022-2023 оқу  жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысын бекіту туралы» №200 қаулысына облысы әкімдігінің 2022 жылғы 19 желтоқсандағы №257 қаулысымен өзгерістер енгізілген. Оның ішінде:
1) 2022-2023 оқу  жылына техникалық және кәсіптік  білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы
	№
	Мамандық коды атауы
	Мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемі, орын саны
	Бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге
	Экологиялық дағдарыс жағдайына жақындаған аймақта бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге

	
	
	9 сынып негізінде
	11 сынып негізінде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде

	1
	01-Білім
	400
	100
	32 435,7
	36 321,3
	39730,9
	43616,5

	2
	02-Өнер және гуманитарлық ғылымдар
	300
	150
	35 880,7
	39766,3
	43175,9
	47061,5


	3
	04-Кәсіптік, басқару және құқық
	125
	100
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	4
	06-Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар
	1300
	475
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	5
	07-Инженерлік өңдеу және құрылыс салалары
	8850
	1775
	35 880,7
	39 766,3
	43 175,9
	47 061,5

	6
	08-ауыл, орман, балықшаруашылығы және ветеринария
	925
	275
	32 965,7
	36 851,3
	40 260,9
	44 146,5

	7
	09-Денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету
	200
	375
	50 727,8
	
	63 028,7
	

	8
	10-Қызметтер
	1225
	425
	35 880,7
	39 766,3
	43 175,9
	47 061,5

	
	Барлығы
	13325
	3675
	х
	х
	х
	х



Түркістан облысы әкімдігінің 2023 жылғы 15 тамыздағы №157 қаулысымен 2023-2024 оқу  жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы бекітілген. Оның ішінде:
1) 2023-2024 оқу  жылына техникалық және кәсіптік  білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы
	№
	Мамандық коды атауы
	Мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемі, орын саны
	Бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге
	Экологиялық дағдарыс жағдайына жақындаған аймақта бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге

	
	
	
	қалалық жерде
	ауылдық жерде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде

	1
	01-Білім
	1200
	33178,2
	37063,8
	40473,4
	44359,0

	2
	02-Өнер және гуманитарлық ғылымдар
	475
	36915,7
	40801,3
	44210,9
	48096,5

	3
	04-Кәсіптік, басқару және құқық
	450
	33753,2
	37638,8
	41048,4
	44934,0

	4
	06-Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар
	1950
	33753,2
	37638,8
	41048,4
	44934,0

	5
	07-Инженерлік өңдеу және құрылыс салалары
	8275
	36915,7
	40801,3
	44210,9
	48096,5

	6
	08-ауыл, орман, балықшаруашылығы және ветеринария
	700
	33753,2
	37638,8
	41048,4
	44934,0

	7
	09-Денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету
	675
	57448,0
	57448,0
	64157,0
	-

	8
	10-Қызметтер
	1575
	36915,7
	40801,3
	44210,9
	48096,5

	
	Барлығы
	15300
	
	
	
	



Түркістан облысы әкімдігінің 2023 жылғы 15 тамыздағы «2023-2024 оқу  жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысын бекіту туралы» №157 қаулысына облысы әкімдігінің 2023 жылғы 19 желтоқсандағы №289 қаулысымен өзгерістер енгізілген. 
	№
	Мамандық коды атауы
	Мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемі, орын саны
	Бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге
	Экологиялық дағдарыс жағдайына жақындаған аймақта бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге

	
	
	
	қалалық жерде
	ауылдық жерде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде

	1
	01-Білім
	1570
	33178,2
	37063,8
	40473,4
	44359,0

	2
	02-Өнер және гуманитарлық ғылымдар
	469
	36915,7
	40801,3
	44210,9
	48096,5

	3
	04-Кәсіптік, басқару және құқық
	674
	33753,2
	37638,8
	41048,4
	44934,0

	4
	06-Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар
	2352
	33753,2
	37638,8
	41048,4
	44934,0

	5
	07-Инженерлік өңдеу және құрылыс салалары
	7123
	36915,7
	40801,3
	44210,9
	48096,5

	6
	08-ауыл, орман, балықшаруашылығы және ветеринария
	650
	33753,2
	37638,8
	41048,4
	44934,0

	7
	09-Денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету
	725
	50727,8
	-
	63028,7
	-

	8
	10-Қызметтер
	1787
	36915,7
	40801,3
	44210,9
	48096,5

	
	Барлығы
	15350
	
	
	
	


Түркістан облысы әкімдігінің 2024 жылғы 12 шілдедегі №141 қаулысымен 2024-2025 оқу жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы бекітілген. Оның ішінде:
1) 2024-2025 0қу жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы
	№
	Мамандық коды атауы
	Мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемі, орын саны
	Бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге
	Экологиялық дағдарыс жағдайына жақындаған аймақта бір айда бір маманды оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны, теңге

	
	
	
	қалалық жерде
	ауылдық жерде
	қалалық жерде
	ауылдық жерде

	1
	01-Білім
	1621
	33843,7
	37729,3
	41138,9
	45024,5

	2
	02-Өнер және гуманитарлық ғылымдар
	384
	37843,4
	41728,9
	45138,6
	49024,1

	3
	03-Әлеуметтік ғылымдар және ақпарат
	25
	33843,7
	37729,3
	41138,9
	45024,5

	4
	04-Бизнес, басқару және құқық
	184
	37843,4
	41728,9
	41754,3
	45659,8

	5
	05-Жаратылыстану ғылымдары, математика және статистика
	25
	34459,1
	38344,6
	41754,3
	45639,8

	6
	06-Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар
	2565
	34459,1
	38344,6
	41754,3
	45639,8

	7
	07-Инженерлік, өңдеу және құрылыс салалары
	7480
	37843,4
	41728,9

	45138,6
	49024,1

	8
	08-Ауыл, орман, балық шаруашылығы және ветеринария
	746
	34459,1
	38344,6
	41754,3
	45639,8

	9
	09-Денсаулық сақтау және әлеуметтік қамтамасыз ету
	695
	58154
	58154
	64863
	64863

	10
	10-Қызметтер
	1800
	37843,4
	41728,9
	45138,6
	49024,1

	
	Барлығы
	15525
	
	
	
	


Түркістан облысы әкімдігінің 2024 жылғы 12 шілдедегі №141 қаулысымен 2024-2025 оқу жылына техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысын бекіту туралы» №141 қаулысына облысы әкімдігінің 2024 жылғы 11 қарашадағы №234 қаулысымен өзгерістер енгізілген. 
Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрларды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру
	№
	ТжКОББ ұйымы атауы
	2022-2023 о.ж
	2023-2024 о.ж
	2024-2025 о.ж

	1
	№1 колледж
	150
	225
	225

	2
	Түркістан индустриялды-құрылыс колледжі
	624
	900
	875

	3
	№7 колледж
	175
	225
	275

	4
	№8 колледж 
	250
	550
	725

	5
	Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі
	323
	286
	225

	6
	№11 колледж
	225
	225
	200

	7
	№12 колледж
	225
	272
	175

	8
	№13 колледж
	170
	225
	225

	9
	№14 колледж
	375
	542
	623

	10
	№15 колледж
	173
	275
	300

	11
	№16 колледж
	325
	425
	525

	12
	№17 колледж
	300
	400
	400

	13
	№18 колледж
	163
	250
	275

	14
	№19 колледж
	164
	275
	300

	15
	№20 колледж
	242
	342
	300

	16
	Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжі
	550
	520
	475

	17
	Кәсіптік оқудағы көпсалалы колледжі
	186
	252
	215

	18
	Д.Қонаев атындағы аграрлық техникалық колледжі
	300
	425
	445

	19
	Мақтаарал аграрлық колледжі
	292
	425
	400

	20
	Түлкібас агробизнес және саяхат колледжі
	213
	225
	293

	21
	Қапланбек жоғары аграрлық-техникалық колледжі
	341
	375
	400

	22
	Кентау көпсалалы колледжі
	342
	330
	400

	23
	Жетісай гуманитарлық- техникалық колледжі
	525
	750
	775

	24
	Түркістан жоғары көпсалалы, аграрлық колледжі
	457
	825
	875

	25
	Түркістан жоғары көпсалалы, қолөнер колледжі
	575
	500
	561

	Барлығы
	7665
	10044
	10487

	Жалпы
	11110
	15344
	15525


Техникалық және кәсіптік  білімі беру ұйымдарына қабылдаудың жыл сайынғы өсімі мектеп білім алушылары мен олардың ата-аналарының осы білімді алудың тартымдылығы туралы түсініктерінің өзгергенін көрсетеді. 
Облыстағы техникалық және кәсіптік  білімі беру ұйымдарындағы штат саны 4433,26 бірлікті құрайды (оның ішінде әкімшілік персоналдар штаты 924,84 бірлік, шаруашылық персонал жұмысшылар штаты 994 бірлік, оқу өндірістік шеберлер штаты 450,9 бірлік және педагогикалық жүктемелер 2063,5 бірлік.). Ал педагог қызметкерлер саны 2272 адам, оның ішінде санаты барлар 1244.
Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2023 жылғы 28 наурыздағы №249 қаулысымен бекітілген Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік білім беруді дамытудың 2023 – 2029 жылдарға арналған тұжырымдамасында техникалық және кәсіптік білім беру – жұмысшы кадрларды даярлау бойынша келесідей нысаналы индикаторлар қаралған:
· ТжКБ оқу орындарын бітіргеннен кейінгі бірінші жылы жұмысқа орналасқан түлектердің үлесі (2023 жыл – 70 %, 2024 жыл – 79 %, 2025 жыл – 81 %, 2026 жыл – 83 %, 2027 жыл – 85 %, 2028 жыл – 87 %, 2029 жыл – 89 %);
-Жастарды талап етілетін мамандықтар бойынша колледждерде тегін оқытумен қамту (9-сынып бітірушілері) (2023 жыл – 80 %, 2024 жыл – 90 %, 2025 жыл – 100 %, 2026 жыл – 100 %, 2027 жыл – 100 %, 2028 жыл – 100 %,
2029 жыл – 100 %);
-Дуальды оқытумен қамтылған, мемлекеттік тапсырыс бойынша білім алатын техникалық және кәсіптік білім беру студенттерінің үлесі (2023 жыл – 25 %, 2024 жыл – 28 %, 2025 жыл – 35 %, 2026 жыл – 38 %, 2027 жыл – 39 %,
2028 жыл – 39,5 %, 2029 жыл – 40 %);
-ТжКБ ұйымдарының оқу процесіне WorldSkills бағалау жүйесін енгізген колледждердің үлесі (2023 жыл – 60 %, 2024 жыл – 80 %, 2025 жыл – 100 %, 2026 жыл – 100 %, 2027 жыл – 100 %, 2028 жыл – 100 %, 2029 жыл – 100 %);
-Халықаралық салалық талаптарға (стандарттарға) сәйкес құрылған құзыреттер орталықтарының саны (2024 жыл – 8 бірлік, 2025 жыл – 9 бірлік, 2026 жыл – 8 бірлік).
2023 жыл
Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында білім алушылардың мемлекеттік стипендия мөлшері және үлгерімін жақсаруға байланысты шәкіртақы алушылардың саны 24 991 студентті құраған.
Жалпы 47 колледжде (мемлекеттікте – 25, жекеменшікте – 22) мемлекеттік тапсырыс аясында білім алушылар саны – 30 235 студент, оның ішінде 2023-2024 оқу жылында мемлекеттік тапсырыспен – 15 344, ал ақылы негізде – 3 078 студент қабылданған (1-курсқа қабылданған студенттер саны – 18 422).
Ұлттық білім беру деректер қорының мәліметі бойынша 2022-2023 оқу жылында 10 760 түлектің 7 640-ы немесе 71%-ы жұмыспен қамтылған (өткен оқу жылында 12 224 түлектің 8 312-сі, яғни, 68%-ы жұмыспен қамтылған).
Техникалық және кәсіптік білім беру – жұмысшы кадрларды даярлау бойынша келесідей нысаналы индикаторлар қаралған:
· ТжКБ оқу орындарын бітіргеннен кейінгі бірінші жылы жұмысқа орналасқан түлектердің үлесі (2023 жыл – 70 %, 2024 жыл – 79 %, 2025 жыл – 81 %) ;
· Дуальды оқытумен қамтылған, мемлекеттік тапсырыс бойынша білім алатын техникалық және кәсіптік білім беру студенттерінің үлесі (2023 жыл – 25 %, 2024 жыл – 28 %, 2025 жыл – 35 %).
2024 жыл
Техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында білім алушылардың мемлекеттік стипендия мөлшері және үлгерімін жақсаруға байланысты шәкіртақы алушылардың саны 29 304 студентті құраған.
Жалпы 40 колледжде (мемлекеттікте – 25, жекеменшікте – 15) мемлекеттік тапсырыс аясында білім алушылар саны – 41 369 студент, оның ішінде 2024-2025 оқу жылында мемлекеттік тапсырыспен – 18 936, ал ақылы негізде – 3 461 студент қабылданған (1-курсқа қабылданған студенттер саны – 15 525).
Ұлттық білім беру деректер қорының мәліметі бойынша 2023-2024 оқу жылында 11 487 түлектің 8 960-ы немесе 78%-ы жұмыспен қамтылған (өткен оқу жылында 10 760 түлектің 8 960-сі, яғни, 71%-ы жұмыспен қамтылған).
	Техникалық және кәсіптік білім беру оқу орындарын бітіргеннен кейінгі бірінші жылы жұмысқа орналасқан түлектердің үлесі 2024 жыл – 79 % жеткізу белгіленген.
11-тармақ. Алайда, 2023 жылы мемлекеттік тапсырыс алған                                  10 колледждермен ТжКБ оқу орындарын бітіргеннен кейінгі бірінші жылы жұмысқа орналасқан түлектердің үлесін 2023 жыл – 70 % жеткізу индикаторына және 2024 жылы  мемлекеттік тапсырыс алған 22 колледждермен ТжКБ оқу орындарын бітіргеннен кейінгі бірінші жылы жұмысқа орналасқан түлектердің үлесін 2024 жыл – 79 % жеткізу индикаторына қол жеткізбегені айқындалды.                         
Бұл ретте, 2023-2024 оқу жылында жоғарыдағы кестеде көрсетілген       22 колледждерде Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2023 жылғы 28 наурыздағы № 249 қаулысымен бекітілген «Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі, орта, техникалық және кәсіптік білім беруді дамытудың 2023–2029 жылдарға арналған тұжырымдаманың 14-индикаторына қол жеткізілмеген.
01.01.-30.04.2025 жыл
Жалпы 2025 жылы облыстық білім басқармасы арқылы  40 колледж қаржыландырылған, оның ішінде 25 мемлекеттік, 15 жекеменшік коллеждер. 
Аудиторлық іс-шараны жүргізу барысында мемлекеттік білім беру тапсырысының қаражаты есебінен Білім басқармасына қарасты                                         9 колледждердің ғимаратына жөндеу жұмыстары жүргізілген.
Анықтама ретінде: 1."Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжі, 2.Түркістан жоғары көпсалалы,қолөнер колледжі, 3."№7 колледж, 4.Кентау көпсалалы колледжі, 5."№11 колледж, 6.Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі, 7."№8 колледж, 8.Кәсіптік оқудағы көпсалалы колледжі, 9.Жетісай гуманитарлық-техникалық колледжі.
Алайда, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 қарашадағы №596 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды, орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беруді, сондай – ақ кредиттік оқыту технологиясын ескере отырып, жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беруді жан басына шаққандағы нормативтік қаржыландыру қағидаларының (бұдан әрі - жан басына шаққандағы қаржыландыру қағидалары ) 12-тармағына сәйкес ағымдағы қаржы жылы республикалық және (немесе) жергілікті бюджеттерден жан басына шаққандағы нормативтік қаржыландыру көлемінің өзгертілуіне жан басына шаққандағы норматив өзгергенде және (немесе) білім алушылардың немесе тәрбиеленушінің нақты контингенті айқындалған жағдайда ғана жол берілетіндігі көрсетілген.
12-тармақ. Жан басына шаққандағы қаржыландыру қағидаларының         12-тармағын бұза отырып, Білім басқармасы басқармаға қарасты колледждер ғимаратына жөндеу жұмыстарына 879 691,4 мың теңге бюджет қаражатын жоспарлаған, бұл сол кезде қолданыста болған Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы №95-IV Бюджет Кодексінің 4-бабы 9)тармақшасының нормасын бұзуға әкелді бюджет қаражатын жоспарлау кезінде негізділік қағидатын сақталмаған.

IІІ. Қорытынды бөлік
3.1. Мемлекеттік аудит барысында қабылданған шаралар
Мемлекеттік аудит объектілерінде анықталған бұзушылықтарды аудит объектілері назарға алды және мемлекеттік аудит барысында Тексеру комиссиясының мемлекеттік аудитті жүргізген қызметкерлерімен анықталған бұзушылықтар мен кемшіліктер бойынша түсіндірме жұмыстары жүргізілді.
Жалпы, аудиторлық іс-шараның негізгі кезеңінде барлық қаржылық бұзушылықтардың қалпына келтірілуге жататын 4 896 838,4 мың теңге толығымен қалпына келтіріліп, өтелуге жататын 52 223,9 мың теңгенің               13 377,4 мың теңгесі өтелген. 
 Аудит объектілері бойынша қалпына келтірілгендері:
   1) №1 колледжде 104 999,0 мың теңге;
2) №17 колледжде 5 988,8 мың теңге;
3) №19 колледжде 19 999,8 мың теңге;
4) №7 колледжде 59 731,5 мың теңге;
5) №8 колледжде 33 588,8 мың теңге;
6) №20 колледжде 1 644 861,4 мың теңге;
7) Кентау көпсалалы колледжінде 2 998 153,8 мың теңге;
8) Түркістан жоғары көпсалалы қолөнер колледжінде 13 006,5 мың теңге;
9) Түркістан көпсалалы-техникалық колледжінде 16 508,8 мың теңге.
Аудит объектілері бойынша өтелгендері:
1) №11 колледжі – 51 807,5 мың теңге, өтелгені 12 961,0 мың теңге,                            қалдығы 38 846,5 мың теңге;
2) Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжі бойынша – 416,4 мың теңге толығымен өтелді.
Сонымен қатар, барлығы 22 жауапты лауазымды тұлғаларға, оның ішінде аудит қорытындысын әзірлеу барысында 6 лауазымды тұлғаларға тәртіптік шаралар қолданылған.
Анықтама ретінде:
Түлкібас агробизнес және саяхат колледжі – 1, Кентау көпсалалы колледжі – 1, №1 колледжде –3, №7 колледжде –1,  №8 колледжде – 1, Түркістан көпсалалы-техникалық колледжі – 1, №14 колледж – 1, №15 колледж  – 1, №19 колледж – 1, №20 колледжде -1, Көпсалалы индустриалды-техникалық колледжінде – 1, Д.Қонаев атындағы аграрлық-техникалық колледжінде – 1, Жетісай гуманитарлық-техникалық колледжінде – 2, аудит қорытындысын әзірлеу барысында №17 колледжде-1, №18 колледжде -1, Түркістан қол өнер колледжде -1, Қапланбек колледжінде -1, №11 колледжде -1, №13 колледжде -1.         
Қалпына келтірілген, өтелген және қолданылған шара туралы мәлімет №1 қосымшада 6 парақта.
[bookmark: _Hlk207979639]Бұдан бөлек, Тексеру комиссиясы тарапынан барлығы 11 материал оның ішінде, 9 әкімшілік құқық бұзушылық белгілері бар материалдар әкімшілік іс жүргізуді қозғау үшін Түркістан облысы бойынша Ішкі мемлекеттік аудит департаментіне жолданып, нәтижесінде Ішкі мемлекеттік аудит департаментімен 9 материал бойынша 1 769,4 мың теңге айыппұл салынып өндірілген. Ал Кірістер басқармасына жолданған 2 материал өндірісте (Әкімшілік құқық бұзушылық туралы мәлімет №2 қосымша 2 парақта).
3.2. Мемлекеттік аудит нәтижелері бойынша тұжырымдар
Жүргізілген аудит нәтижелері көрсеткендей аудит объектілерінің өңірдің әлеуметтік-экономикалық дамуына елеулі әсері барын көрсетті. 
Аудит объектілерінің Түркістан облысы бойынша техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлауда сондай-ақ, білім саласында бірыңғай мемлекеттік саясатты қалыптастыруда, білім алу үшін қажетті жағдайлар жасауда және олардың бәсекеге қабілеттілігін арттыруды қамтамасыз ету барысында тиісті жұмыстар атқарған.
Дегенмен, аудит барысында бұзушылықтар мен кемшіліктер анықталды.
Жалпы аудитпен қамтылған 23 аудит объектісінде – 12 055 753,3 мың теңгені (аудитпен қамтылған қаржыдан 15,6%)  құрайтын өтеуге, қалпына келтіруге жататын қаржылық бұзушылықтар және тиімсіз жоспарлау мен тиімсіз пайдалану бойынша бұзушылықтар анықталған. Оның ішінде: 
- барлық қаржылық бұзушылықтар 4 949 062,3 мың теңге (қалпына келтірілуге жататын қаржы көлемі 4 896 838,4 мың теңге, өтелуге жататын қаржы көлемі 52 223,9 мың теңге) 10 аудит объектісінде;
- тиімсіз жоспарланған бюджет қаражатының (активтердің) сомасы                    5 170 433,0 мың теңге 1 аудит объектісінде;
- тиімсіз пайдаланылған бюджет қаражатының (активтердің) сомасы                  1 936 258,0 мың теңге 22 аудит объектісінде құраған.
Сондай-ақ, 22 объектіде рәсімдік сипаттағы жалпы 140 бірлік бұзушылық фактілері  орын алған (аудиторлық қорытындыға №1 қосымша).
Анықталған бұзушылықтар мен кемшіліктердің себептері
	1. Еңбек ақыға және келісім шарттағы сомадан артық төленген өтелуге жататын және бухгалтерлік есепті жүргізу және бюджеттік, қаржылық есептілікті жасау кезінде бұзушылықтарға жол берген қалпына келтіруге жататын қаржылық бұзушылықтар анықталды.
  2. Білім басқармасынан мемлекеттік білім беру тапсырысын қабылдаған бірнеше колледждерде, жеке мекемелерде студенттер белгілі бір себептермен оқудан шығарылуына байланысты, студенттердің тамағына, жол ақыларына, киімге және шәкіртақыларына бюджет қаржысы жұмсалып, бірақ техникалық және кәсіптік мамандықтар бойынша біліктілік берілмей, техникалық және кәсіптік білім беру ұйымында мамандарды даярлауға арналған мемлекеттік білім беру тапсырысы орындалмай, бюджет қаражаты тиімсіз пайдаланылған.
  3. Білім басқармасының 2023, 2024, 2025 жылдарға бюджеттік бағдарламаларды бекіту және қайта бекіту барысында, бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижелері: анық, айқын және нақты айқындалмай, бюджеттік бағдарламаның сандық көрсеткіштері мен оған қол жеткізудің нақты күнін (кезеңін) айқындау жолымен бюджеттік бағдарламаны іске асырудың сапалы қорытындысы көрсетілмей, сонымен қатар, 2023, 2024 жылдары студенттер саны азаймасада жоспарланған қаржы қысқартылып, бюджет қаражаты тиімсіз жоспарланған. 
   4. Білім басқармасымен 2023, 2024 және 2025 жылдар аралығында білім беру бойынша мемлекеттік тапсырыстың келісім шарттарында және кәсіпорынмен ұсынылған атқарылған жұмыстар актілерінде  мемлекеттік тапсырыстың көрсетілген қызметтері, жұмыстар тізілімінде бір қызмет, жалпы қаржыландыру көлемі ғана айқындалып,  техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарындағы мамандарды даярлауға арналған мемлекеттік тапсырысы ғана көрсетілген.
Сонымен қатар, техникалық және кәсіптік білім беру ұйымында  мемлекеттік тапсырыстың орындалу актілерінде шығындарды бөлусіз (бір балаға жұмсалған шығыстары, оқушы бала саны, оларға жұмсалған шығындары - еңбек ақы, стипендия, тамақтандыру және өзге шығындар айқындалмай) бір қызметтепен ұсынуда. Оқу ұйымдарымен көрсетілген қызметтердің, яғни кадрларды даярлау бағыттарын, оқыту нысандары бойынша мемлекеттік білім беру тапсырысының көлемін (орындар, гранттар санын), бір білім алушыны (маманды) оқытуға жұмсалатын шығыстардың орташа құны айқындалмаған.
	5. Білім басқармасына қарасты колледждерде 2023-2024 жылдарға нақтылған даму жоспарында ұйымның мақсаты мен көрсеткіштерінің атаулары бір мәтінде қайталанған, түпкілікті және түйінді көрсеткіштер бойынша жоспарланған сандық мәндер колледжде оқыған нақты студеттер мен бітірушілер санына сәйкес келмейді. Сондай-ақ, көрсеткіштер бойынша есептеу әдістемсі (формула) көрсетілмеген.
Бұл өз кезегінде  Кәсіпорынның даму жоспарындағы қызметтің негізгі бағыттары, мақсаттары, міндеттері мен түйінді көрсеткіштері дұрыс жоспарланбайтынын, түпкілікті нәтиже бойынша сандық көрсеткіштің өзектендірілмейтінін көрсетеді.
6. Білім басқармасының Ережесінде Ведомстволық бағынысты кәсіпорындардың дамыту жоспарлары мен олардың орындалу есептерін белгіленген мерзімде қарастыру, келісу және бекіту бойынша өкілеттіктер (фукциялар) қарастырылмаған.
7. Кәсіпорынның тиісті кезеңдерге арналған даму жоспарының және даму жоспарының орындалуы туралы есебінің мерзімінен кеш бекітіліп, мемлекеттік мүлік тізіліміне кеш енгізілген.
8. Кәсіпорын 2023-2024 жылдарға арналған нақтыланған Даму жоспары бойынша әзірленген  түсіндірме  жазбада әрбір қосымшаға негіздемелер мен түсіндірмелер мүлдем көрсетілмеген.
9. Кәсіпорынның 2023-2024-2025 жылдарға есеп саясаты  бекітілмеген  және  келісілмеген.
Жоғарыдағы кемшіліктерге жол берудің себептері, қолданыстағы заңнама талаптарын сақтамау, сондай-ақ бюджет қаражатын жұмсаудың негізділігі мен заңдылығы бөлігінде басшылық тарапынан әлсіз бақылау болып табылады.
Қорыта келгенде, Мекемелерде нормативтік-құқықтық актілерді зерделеуді тұрақты негізде енгізу, қолданыстағы заңнамаға сәйкес бюджет қаражаты мен мемлекет активтерін тиімді пайдалану жөніндегі жұмыстарды жалғастыру қажет.
3.3. Мемлекеттік аудит нәтижелері бойынша ұсынымдар мен тапсырмалар
[bookmark: _Hlk200550880]1. «Түркістан облысы бойынша техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау бағдарламасына бөлінген қаржыларының жұмсалуына және мемлекет активтерін пайдалануына тиімділік аудит жүргізу» аудиторлық іс-шарасы бойынша мемлекеттік аудиттің қорытынды материалдары Тексеру комиссиясының отырысында қаралсын.   
2. Аудиторлық қорытындыдан үзінді Түркістан облысы әкімінің аппараты мен Түркістан облысының мәслихат аппараттарына жолдансын.
3. Өтелетін қаржылар бойынша аудит обьектісі нұсқаманы орындамаған немесе тиісінше орындамаған кезде, қылмыстық құқық бұзушылық белгісі бар материалдарды мемлекеттік аудит және қаржылық бақылау органының тиісті дәлелдерімен бірге процестік шешім қабылдау үшін қылмыстық қудалау органдарына жолдауды қамтамасыз етсін.
4. Жалпы, аудиторлық іс-шараның негізгі кезеңінде барлық қаржылық бұзушылықтардың қалпына келтірілуге жататын 4 896 838,4 мың теңге толығымен қалпына келтіріліп, өтелуге жататын 52 223,9 мың теңгенің               13 377,4 мың теңгесі өтелгені және аудит объектілері бойынша барлығы             22 жауапты лауазымды тұлғаларға, оның ішінде аудит қорытындысын әзірлеу барысында 6 лауазымды тұлғаларға тәртіптік шаралар қолданылған.
Сондай-ақ аудиторлық іс-шараның қорытындысы бойынша                           11 әкімшілік құқық бұзушылық белгілері бар материалдар әкімшілік іс жүргізуді қозғау үшін уәкілетті органға жолданғаны назарға алынсын. 
4. Мемлекеттік аудит жүргізу барысында анықталған бұзушылықтар мен кемшіліктерді жою үшін аудит объектісіне нұсқама жолдансын.
1. Түркістан облысының білім басқармасына 
1) 2025 жылдың 17 қазанға дейін Қазақстан Республикасының бюджеттік және өзге де заңнама талаптарының бұзылуына жол берген Түркістан облысының білім басқармасының жауапты лауазымды тұлғалардың тәртіптік жауапкершілігі қаралсын.

   2.  Түркістан облысының білім басқармасының «№11 колледж»      
     мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорнына 
1) [bookmark: _Hlk200627728]2025 жылдың 22 желтоқсанға дейін өтелуге жататын 38 846,5 мың теңге қаржыны бюджетке өтеу шаралары қабылдансын (Аудиторлық есептің 5-тармағы).
    3. Түркістан облысының білім басқармасының «№12 колледжі»   
мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны басшысына:
1)  2025 жылдың 17 қазанға дейін Қазақстан Республикасының бюджеттік және өзге де заңнама талаптарының бұзылуына жол берген Түркістан облысының білім басқармасының жауапты лауазымды тұлғалардың тәртіптік жауапкершілігі қаралсын.
    4. Түркістан облысының білім басқармасының «Кәсіптік  
оқудағы көпсалалы колледжі» мемлекеттік коммуналдық   
 қазыналық  кәсіпорны басшысына:
1)  2025 жылдың 17 қазанға дейін Қазақстан Республикасының бюджеттік және өзге де заңнама талаптарының бұзылуына жол берген Түркістан облысының білім басқармасының жауапты лауазымды тұлғалардың тәртіптік жауапкершілігі қаралсын.
5. Түркістан облысының білім басқармасының «Мақтаарал  
аграрлық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық  
кәсіпорны басшысына:
1)  2025 жылдың 17 қазанға дейін Қазақстан Республикасының бюджеттік және өзге де заңнама талаптарының бұзылуына жол берген Түркістан облысының білім басқармасының жауапты лауазымды тұлғалардың тәртіптік жауапкершілігі қаралсын.

5. Мемлекеттік аудит жүргізу барысында аудит объектілерінде анықталған олқылықтар мен кемшіліктер бойынша ұсынымдар жолдансын.
Түркістан облысының білім басқармасына 
1) [bookmark: _Hlk200629583]Мемлекеттік коммуналдық кәсіпорындардың даму жоспарларын және оның орындалу есебін әзірлеуде, ондағы көрсеткіштердің толық қамтылуына оған уәкілетті органдармен мониторинг жасауды күшейту;
2) Кәсіпорындардың бухгалтерлік және қаржылық есептіліктеріне монитроингті күшейту ұсынылады.
3) 2025 жылдың 22 желтоқсанына дейін жоғарыда көрсетілген ұсынымдар бойынша атқарылған жұмыстар туралы мәлімет тексеру комиссиясына жолдансын.
6. Тексеру комиссиясының аудиторлық іс-шараға жауапты мүшесі А.Дарибаев: 
1) Тиісті органдарға нұсқама мен ұсынымдардың жолдануын қамтамасыз етсін. 
2) Өтелетін қаржылар бойынша аудит обьектісі нұсқаманы орындамаған немесе тиісінше орындамаған кезде, қылмыстық құқық бұзушылық белгісі бар материалдарды мемлекеттік аудит және қаржылық бақылау органының тиісті дәлелдерімен бірге процестік шешім қабылдау үшін қылмыстық қудалау органдарына жолдауды қамтамасыз етсін.
3.4. Қосымша:
1) Аудиторлық іс-шара барысында анықталған жүйелі кемшіліктердің жиынтық кестесі;
2) Мемлекеттік аудит нәтижелері бойынша анықталған бұзушылықтар мен кемшіліктердің жиынтық тізілімі;
3) «Түркістан облысы бойынша техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдарында мамандар даярлау бағдарламасына бөлінген қаржыларының жұмсалуына және мемлекет активтерін пайдалануына тиімділік аудит жүргізу» мемлекеттік аудиттің қорытындысы бойынша ұсынымдар мен тапсырмалар тізбесі 4 парақта (№3 қосымша);
4) Мемлекеттік аудит барысында қалпына келтірілген, өтелген қаржылар туралы, сондай-ақ көрілген тәртіптік шаралар туралы мәліметтер            6 парақта (аудиторлық қорытындыға №1 қосымша);
5) Аудиторлық іс-шараның қорытындысымен уәкілетті органдармен қабылданған шаралар бойынша мәліметтер 2 парақта (аудиторлық қорытындыға  №2 қосымша).


Тексеру комиссиясының  мүшесі			       А.Дарибаев


[bookmark: _GoBack]
29

